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Avviso pubblico per manifestazione di interesse. 

Nomina del Sovrintendente della Scuola di Musica di Fiesole – ONLUS. 
 

La Fondazione Scuola di Musica di Fiesole – ONLUS, dovendo procedere alla designazione del 

proprio nuovo Sovrintendente, a seguito di quanto deliberato dal proprio Consiglio di 

Amministrazione in data 13 settembre 2021, provvede alla diffusione del seguente Avviso Pubblico 

al fine di raccogliere le manifestazioni di interesse e disponibilità da parte di soggetti interessati a 

ricoprire tale ruolo. 
 

1. Sovrintendente. Nomina. Ai sensi dell’art. 14 del Regolamento 2021 della Fondazione, “il 

Sovrintendente è nominato dal Consiglio di amministrazione tra persone di elevata esperienza nella 

direzione di organizzazioni musicali o culturali o di altra esperienza con competenze manageriali atte 

al ruolo da ricoprire”, secondo la procedura ivi prevista 

[https://www.scuolamusicafiesole.it/images/PDF/Trasparenza/REGOLAMENTO%20SMF%202012.

pdf]. 
 

2. Sovrintendente. Funzioni. Ai sensi dell’art. 16 dello Statuto 2021, “al Sovrintendente spetta la 

direzione delle attività amministrative, di gestione organizzativa, economica e finanziaria, e la 

direzione del personale, in attuazione degli indirizzi della giunta esecutiva e del consiglio di 

amministrazione ed ai programmi ed alle iniziative didattiche e culturali di competenza del direttore 

artistico. Il Sovrintendente provvede ai contratti necessari per la gestione di ogni attività, con i poteri 

di firma per gli atti relativi alle proprie competenze nell'ambito della gestione ordinaria. Il 

Sovrintendente predispone i bilanci e ne cura l’attuazione. Il Consiglio di amministrazione può 

delegare al Sovrintendente incarichi specifici o stabilire limitazioni di importo e di oggetto rispetto 

alle funzioni generali sopra stabilite. Il Sovrintendente concorda con il Direttore Artistico, ai sensi e 

per gli effetti dell’articolo 14, comma 2, le compatibilità economiche, in riferimento ai diversi settori 

di attività, tra l’attuazione dei programmi rimessi alla cura del direttore artistico ed i mezzi e 

l'organizzazione generale disponibili”. 

Inoltre, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento 2021, “il Sovrintendente svolge tutte le funzioni 

amministrative, economiche e finanziarie della Fondazione nei limiti della amministrazione ordinaria, 

per le quali ha autonomia di spesa nei limiti stabiliti dal Consiglio di Amministrazione, che esercita 

avvalendosi della collaborazione del Segretario Generale.  

In particolare, e salvi sempre i più ampi poteri a questi delegati dal Consiglio, il Sovrintendente 

organizza, coordina e cura l’attività della Fondazione, è il responsabile ed il coordinatore di tutti 

coloro che prestano la loro attività lavorativa presso la medesima Fondazione in qualunque forma ed 

a qualunque titolo, è il responsabile dei rapporti con la stampa e con tutti i soggetti esterni e si avvale 

a tal fine, rispettivamente, dell’addetto stampa e dell’addetto alle relazioni esterne, entrambi nominati 

dalla Giunta Esecutiva”. 

[https://www.scuolamusicafiesole.it/images/PDF/Trasparenza/statuto-fondazione-scuola-musica-

fiesole-onlus.pdf] 
 

Date le finalità della Scuola (v. Statuto cit., art. 2) e le necessità connesse alla complessità delle sue 

molteplici articolazioni didattiche, produttive, amministrative e organizzative, il Sovrintendente, con 

autonomia organizzativa ed esclusione di vincoli di subordinazione,  dovrà, nel rispetto dell’ articolo 

16 dello Statuto e dell’articolo 8 del Regolamento interno, svolgere – a titolo esemplificativo - le 

attività di direzione delle attività amministrative, di gestione organizzativa, economica e finanziaria, 

e di direzione del personale, in attuazione degli indirizzi della giunta esecutiva e del consiglio di 

amministrazione ed in relazione ai programmi ed alle iniziative didattiche e culturali di competenza 

del direttore artistico. 

[https://www.scuolamusicafiesole.it/images/PDF/Trasparenza/statuto-fondazione-scuola-musica- 

fiesole-onlus.pdf] 
 

mailto:info@scuolamusica.fiesole.fi.it
http://www.scuolamusicafiesole.it/
https://www.scuolamusicafiesole.it/images/PDF/Trasparenza/REGOLAMENTO%20SMF%202012.pdf
https://www.scuolamusicafiesole.it/images/PDF/Trasparenza/REGOLAMENTO%20SMF%202012.pdf
https://www.scuolamusicafiesole.it/images/PDF/Trasparenza/statuto-fondazione-scuola-musica-fiesole-onlus.pdf
https://www.scuolamusicafiesole.it/images/PDF/Trasparenza/statuto-fondazione-scuola-musica-fiesole-onlus.pdf
https://www.scuolamusicafiesole.it/images/PDF/Trasparenza/statuto-fondazione-scuola-musica-fiesole-onlus.pdf
https://www.scuolamusicafiesole.it/images/PDF/Trasparenza/statuto-fondazione-scuola-musica-fiesole-onlus.pdf
https://www.scuolamusicafiesole.it/images/PDF/Trasparenza/statuto-fondazione-scuola-musica-fiesole-onlus.pdf


SCUOLA DI MUSICA DI FIESOLE 
FONDAZIONE – ONLUS 

iscritta al n° 6 del Registro Regionale delle Persone Giuridiche Private 
_______________________________________________________________________________________________________________________ 

 

\\servergrafica\UFF STAMPA\Elezioni\Elezioni 2022\Avviso-pubblico-per-manifestazione-di-interesse-CdA-

23-12-2021.docx 

Via delle Fontanelle, 26 – San Domenico di Fiesole 50014 (FI) Tel 0039/055/5978520- Fax 0039/055/599686 

P. IVA 05361680480 Codice Fiscale 01433890488 

E-mail: info@scuolamusica.fiesole.fi.it Sito web: www.scuolamusicafiesole.it 

3. Contratto professionale, durata dell’incarico e retribuzione. Il compenso del Sovrintendente sarà 

concordato con il Consiglio di Amministrazione e potrà prevedere una parte fissa e una eventuale 

variabile a raggiungimento di obiettivi prefissati. In ogni caso l’ammontare complessivo del 

compenso fisso non potrà comportare un costo aziendale annuo superiore ad euro 82.000,00 

(ottantaduemila virgola zero).  

La durata del contratto è prevista con termine triennale. 
 

4. Procedura di designazione. Ai sensi dell’art. 14 del Regolamento della Fondazione, la Commissione 

per la istruttoria, appositamente nominata dal Consiglio di Amministrazione e composta da tre 

membri del Consiglio e da due rappresentanti dei docenti, raccoglierà le manifestazioni di interesse 

pervenute entro i termini stabiliti. Ove le dichiarazioni di disponibilità pervenute fossero in numero 

superiore a cinque la Commissione procederà a una valutazione dei curricula al fine di individuare 

cinque partecipanti da proporre all’audizione del Consiglio per le sue determinazioni in ordine alla 

nomina. Il Consiglio di Amministrazione effettuerà le audizioni dei candidati proposti dalla 

Commissione, salva la facoltà di estenderle anche ad ulteriori partecipanti che comunque ritenesse 

opportuno ascoltare. All’esito di questa fase il Consiglio, con votazione palese, a maggioranza dei 

presenti secondo criteri fiduciari, a suo insindacabile giudizio e senza necessità di motivazione, 

nominerà il Sovrintendente. 

Trattandosi di un mero invito a presentare dichiarazioni di disponibilità, e non di una procedura 

concorsuale, la Fondazione non assume nessun obbligo in merito alla conclusione e all’esito della 

procedura. 
 

5. Invio della manifestazione di interesse. Gli interessati devono presentare una dichiarazione di 

disponibilità a ricevere la nomina di cui a questo Avviso allegando il curriculum vitae dal quale 

risultino le loro competenze ed esperienze professionali con riguardo al ruolo da ricoprire nonché 

quali incarichi - professionali o di altra natura, a qualsiasi titolo, presso enti pubblici o privati - 

abbiano in atto al momento della partecipazione al presente Avviso. È permesso di allegare al CV 

anche un testo (dal contenuto che non superi 4.000 caratteri spazi inclusi) in cui siano esposti intenti e 

considerazioni riguardanti l’incarico da ricoprire.  

Il candidato dovrà rilasciare anche le seguenti autocertificazioni: 

- Insussistenza di condanne penali anche non definitive per reati che impediscano, ai sensi delle 

vigenti disposizioni e del D.Lgs. n. 39/2013, il conferimento dell’incarico;  

- Insussistenza di destituzioni, licenziamenti o dispense dall’impiego presso amministrazioni 

pubbliche o soggetti privati.  
 

6. Invio della manifestazione di interesse. La manifestazione d'interesse, corredata da CV datato e 

sottoscritto, completo di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Codice in materia 

di protezione dei dati personali, da copia firmata di documento d'identità e dalle autocertificazioni di 

cui al precedente punto 5 deve essere inviata via PEC e pervenire all’indirizzo 

commissionelettorale@pec.scuolamusica.fiesole.fi.it entro e non oltre le ore 24.00 del 31 Gennaio 

2022. Per la necessità di chiarimenti o informazioni è possibile contattare la Segreteria Generale della 

Scuola all’indirizzo b.minucci@scuolamusica.fiesole.fi.it o al numero telefonico 055/5978537.  
 

7. Diffusione pubblica. È data evidenza all’avviso pubblico, oltre che sul sito web della Fondazione, 

nella Newsletter e via LINKEDIN. 
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